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Cod.Fisc. n. 91005490254 noLomIm

Feltre, 11 aprile 2017

Documento di attestazione del Comune di Lamon

A. L’Ol1V associato presso 1’Unione Montana Feltrina, ai sensi dell’art. 14, c. 4, lett. g),
del d.lgs. n. 150/2009 e delle delibere A.N.AC. n. 1310/2016 e 236/2017, ha effettuato la
verifica sulla pubblicazione, sulla completezza, sull’aggiornamento e sull’apertura del
formato di ciascun documento, dato ed informazione elencati nell’Allegato 2 — Griglia di
rilevazione al 31 marzo 2017 della delibera n. 236/2017.

B. L’OIV ha svolto gli accertamenti, tenendo anche conto dei risultati e degli elementi
emersi dall’attivita di controllo sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza ai sensi dell’art. 43, c. 1,
del d.lgs. n. 33/2013.

Sulla base di quanto sopra, I’OIV, ai sensi dell’art. 14, c. 4, lett. g), del d.1gs. n. 150/2009

ATTESTA

1
la veridicita e ’attendibilita, alla data dell’attestazione, di quanto riportato nell’Allegato 2
rispetto a quanto pubblicato sul sito dell’ Amministrazione.

Feltre, 11 aprile 2017

L’O1v
dott. Giuseppe Mareschi

N

Allegato: scheda di sintesi.

1
I1 concetto di veridicita & inteso qui come conformita tra quanto rilevato dall’OIV/altra struttura con funzioni analoghe
dell’Allegato 1 e quanto pubblicato sul sito istituzionale al momento dell’attestazione

UFFICIO ASSOCIATO DEL PERSONALE
Organismo Indipendente di valutazione Associato
Responsabile: Giuseppe MARESCHI

Responsabile del procedimento ai sensi dell’art.8 della legge 7/8/1990 nr 241 e s.m.i.:
Tel. 0439/310259 — fax. 0439/396030

m.zancanaro@feltrino.bl.it
pEC: cfeltrina.bl@cert.ip-veneto.net




Scheda di sintesi sulla rilevazione dell’OIV

Data di svolgimento della rilevazione 11/04/2017

Procedure e modalita seguite per la rilevazione

La rilevazione per riscontrare 1’adempimento degli obblighi di pubblicazione ¢ stata
condotta con le seguenti modalita:

- analisi del documento inviato dal Responsabile della trasparenza, mediante verifica sul
sito istituzionale, attraverso 1’utilizzo di supporti informatici;

- esame della documentazione e delle banca dati relativa ai dati oggetto di attestazione
relativi alla sezione della “Performance”;

- colloqui con i responsabili della trasmissione dei dati e/o con i responsabili della
pubblicazione dei dati.

Aspetti critici riscontrati nel corso della rilevazione
Non si ¢ riscontrato nessun aspetto critico nel corso della rilevazione.



Allegato 2
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

COMUNE DI LAMON

Data di compilazione

11/04/2017

(BELLUNO)
COMPLETEZZA DEL COMPLETEZZA)
ALLEGATO 2 ALLA DELIBERA 236/2017- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/03/2017 PUBBLICAZIONE O TENTO RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO APERTURA FORMATO
UFFICI
11 dato & pubblicato nella
e | Tldato pubblicato riporta AN Note
Denominazione sotto- - N " o omone tutte le informa 11 dato pubblicato & pagita W e | 1i formato di pubblicazione &
N Denominazione sotto-sezione 2 . . o P . Tempo di ioh " P -~ documenti pubblicati .
sezione livello 1 N oS " Riferimento normativo | Denominazione del Contenuti dell'obbligo y " richieste dalle previsioni | riferito a tutti gli uffici " aperto o elaborabile?
- livello (Tipologie di dati) Aggiornamento trasparente"" del sito g sultano aggiornat
(Macrofamiglie) o normative? (da0a3) (@a0a3)
istituzionale? o (da0a3)
(da0a2) o
Sistema di misurazione ¢ valutazione | _Par. 1. delib. CiVIT n. | Sistema di misurazione ¢ valutazione della
. o
ol oo o010 i Sistema di misurazione ¢ valutazione della Performance (art. 7, dlgs. n. 150/2009) Tempestivo 0 0 0 0 0
Piano della Performance/Pianc esecutivo di Piano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) Tempestivo
Piano della Perf " rano rmance (ar 2 2 3 3 3
tano della Perlormance Art. 10, ¢. 8, lett. b), d.lgs. gestione Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art. 169, c. 3-bis, d.lgs. n. 267/2000) (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
332013
Relazione sulla Performance " Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) Tempestivo 2 3 3 3 3
(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
: ) ; : ) ; ; ) Tempestivo
Ammontare complessivo dei premi Amenontars complesivo deprecsi Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati (et 5, dgn . 3312013) 0 0 0 0 0
Art.20,c. 1, dlgs.n
3312013 La sezione Ammontare premi
(da pubblicare in tabelle) Tempestivo < fettivamente distribuiti s trova
Perf Ammontare d flettivamente distribuiti 1 3 3 3 3
ceriormance montare det premi eliettivamente disribuity (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) nella sezione Performance/ Dati
relativi ai premi
Dt reaivi ai premi Criteri definiti nei sistemi di misurazione ¢ valutazione della performance per I'assegnazione del trattamento Tempestivo o o o o o
Dati relativi ai premi accessorio (exart. 8, dlgs. n. 3312013)
Art.20,c.2, dlgs.n
3312013 Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine di dare conto del livello di selettivita utilizzato Tempestivo o o o ° o
(da pubblicare in tabelle) nella di dei premi e degli incentivi (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
) N Tempestivo
Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita sia per i dirigenti sia per i dipendenti (exart 8 dles n 332013) 2 3 3 3 3
Benessere organizzativo e 2(;'37‘2‘3)'1‘;'1‘%5‘ - Benessere organizzativo Livelli di benessere organizzativo et ‘_’":If"gg“_“;:l ‘;‘_‘;;‘;";:7;;’;"‘6 wa wa wa a wa
Art.29,c. 1, dlgs.n
332013 Documenti ¢ allegati del bilancio preventivo, nonché dati relativi al bilancio di previsione di ciascun anno in forma Tempestivo
Bilancio preventivo e consuntivo ! ; ! 2 3 3 3 3
Art.5,c. 1, dpem. 26 sintetica, aggregata ¢ semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
aprile 2011 Bilancio preventivo
Art. 29, c. 1-bis, d1gs. 0. A ] - - )
;‘ /zmcwe d“c mgig“ Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci preventivi in formato tabellare aperto in modo da consentire. Tempestivo N R R 5 R
3201 cdpem. 2 Tesportazione, il trattamento ¢ il riutilizzo. (ex art. 8, dlgs. n. 33/2013) ’ 3 3 ? 3
aprile 2016
Art.29,c. 1, dlgs.n
332013 Documenti ¢ allegati del bilancio consuntivo, nonché dat relaivi al bilancio consuntivo di ciascun anno in forma Tempestivo ) 5 R 5 R
Bilanci Art.5,c. 1, dpem. 26 sintetica, aggregata ¢ semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
aprile 2011 Bilancio consuntivo
Art. 29, c. 1-bis, d1gs. 0. A ; - - )
;‘ /zmcwe d“c mgig“ Dati relativi alle entrate ¢ alla spesa dei bilanci consuntivi in formato tabellare aperto in modo da consentire Tempestivo N R R 5 R
3201 cdpem. 2 Tesportazione, il trattamento ¢ il riutilizzo. (ex art. 8, dlgs. n. 33/2013) ’ 3 3 ? 3
aprile 2016
Art.29,c.2, dlgs.n Piano degli indicatori e risultat attesi di bilancio, con Iintegrazione delle risultanze osservate in termini di
Piano degli indicatori ¢ dei risultat attesi di
Piano degli indicatori ¢ dei risultati | 33/2013 - Art. 19 ¢ 22 del o raggiungimento dei risultai attesi ¢ le motivazioni degli eventuali scostamenti ¢ gli aggiornamenti in corrispondenza Tempestivo R 5 5 N 5
attesi di bilancio digsn. 9172011 - Art, 18- Hancio di ogni nuovo esercizio di bilancio, sia tramite la specificazione di nuovi obiettivi ¢ indicator, sia attraverso (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) - A
bis del digs n.118/2011 r dei valori obiettivo ¢ la di obiettivi gia raggiunti oppure oggetto di ripianificazione
Patrimonio immobiliare Art. 30, dlgs. n. 33/2013 Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduti ¢ detenuti Tempestivo 2 3 3 3 3
(ex art. 8. d.lgs. n. 33/2013)
Canoni di locazione o affitto Art. 30, dJgs. n. 33/2013 Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti Tempestivo 0 0 0 0 0
(ex art. 8. d.lgs. n. 33/2013)
‘Organismi indipendenti di valutazione, Aamuale o in relazione a delibere
nuclei di valutazione o altri organismi Atestazione dellOIV o di altra struttura analoga degli obblighi di . 0 0 0 0 0
on funzioni analoghe At degli Organism indi »
! deglhi Organismi y Documento dellO1V di validazione della Relazione sulla Performance (art. 1, c. 4, Ielt o), dlgs. n. 150/2009) Tempestivo 2 3 3 3 3
valutazione, nuclei di valutazione o altri : B
P o Relazione dellOIV sul funzionamento complessivo del Sistema di valutazione, trasparenza  integrita dei controll
organismi con funzion analoghe Tempestivo 2 3 3 3 3
AL31 dles. n. 3372013 interni (art. 14, c. 4. lett. ). d.lgs. n. 150/2009)
sdes "Allri ati degli organismi indipendenti di valutazione , nuclei di valutazione o altri organismi con funzioni analoghe, Tempestivo " " " " "
procedendo all' in forma anonima dei dat personali presenti (ex art. 8. d.lgs. n. 33/2013)
Organi di revisione amministrativa e Relazioni degli organi di revisione Relazioni degli organi di revisione amministrativa ¢ contabile al bilancio di previsione o budget, alle relative Tempestivo N N N B N
contabile ¢ contabile vasiazioni e al conto consuntivo o bilancio di esercizio (exart. 8, dlgs. n. 332013) ’ ?
Conte det conti Rilievi Corte def cont Tut § rlievi dela Corte dei conti ancorché non recepitifiguardanti < Tattivita delle Tempestivo N N N B o
stesse e dei loro uffici (ex art. 8, dlgs. n. 332013)
Liste di attesa (obbligo di pubblicazione a
carico di enti, aziende e strutture pubbliche ¢
Servinierogati Lt di atesa Art 41, c.6,dlgs.n.  [private che erogano prestazioni per conto del|  Criteidi formazione dele liste i attesa, tempi di attsa previst  tempi medi effttividi attesa per ciascuna Tempestivo " " " " "
332013 servizio sanitario) tipologia di prestazione erogata (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Tndicatore di tempestivita dei Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di ben, servizi, prestazioni professionali e forniture Amnuale
2 3 3 3 3
pagamenti R (indicatore annuale di dei pagamenti) (art. 33, . 1. dlgs. n. 33/2013)
Pagamenti Indicatore di dei pagamenti e
A ) ) A fimestrale
Art. 33, dlgs. n. 332013 ’ stvita :
dell e i gs. n. Indicatore trimestrale di tempestivia dei pagamenti (33 1 des . 332013) 0 0 0 0 0
- " - - Amnuale
Ammontare complessivo dei debiti dei debiti e il delle imprese ereditrici 0 0 0 0 0

(art. 33, ¢. 1, dlgs. n. 33/2013)




